TURK TIBBi ONKOLOJi DERNEGI
YETERLIK KURULU SINAV KOMiIiSYONU YONERGESI

1- Egitim iist kurulunun segecegi egitici kadrolarda olan 20 iiyeden olusur.

2- Buiiyeler 4 yil i¢in segilir.

3- Yeterlilik Kurulu Baskan1 bu komisyonun baskamidir. Uyeler kendi aralarindan bir
sekreter secerler.

4- Smav komisyonu iiyeligi i¢in egitici kadrolarda en az 5 yildir gérev yapmis olmak
(Prof, Dog, Sef, Sef Yrd) gerekir.

5- Yilda en az 3 kere toplamilarak yillik degerlendirmeler iceren raporu yonetim
kuruluna sunarlar.

Gorevleri;

1- Gelisim ve Yeterlilik smavina girmek i¢in basvuran adaylarin basvurularini
degerlendirir ve yeterli olanlarin sinava alinmasini saglar.

2- Yeterlilik sinavina hazirlanilmasini saglar

3- Yeterlilik yazili sinavlarin bilimsel denetimini yapar.

4- Smav sonuglarmi degerlendirerek yeterlilik kuruluna bilgi verir.

5- Sinav hazirliklari ile ilgili Yeterlilik Kurulu’na bilgi verir.

Sinav;

1. Yapilacak smavlarin belirlenmesi ve sinava girebilme olgiitline uygun kisinin
tanimlanmasindan sonra smavin giris haklari, basim haklar1 ve smav takvimi smav
komisyonu tarafindan belirlenir.

2. Sinav takvimi yiiriitme kurulunun onay1 ile ilan edilir

3. Sinavlar yilda en az bir kere yapilir
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Tamamen uzmanlik tiiziglinde var olan yan dallarda yeterlilige girebilmek i¢in ilgili
ana dallardan en az birisinden yeterlik belgesi almis olmas1 sarttir.

Uzmanlik egitimi sirasinda gereginde iilke capinda genel bir siav olarak yapilir

Egitim i¢i smavlarma tiim egitim kurumundaki Tipta Uzmanlk Ogrencileri ve
Asistanlar katilir

Bu smnav sonuglar1 degerlendirilerek egitim kurumlarina karsilastirmali olarak bildirilir

Yeterlik sinavina girebilmek i¢in egitim belgesi almis olmak ve gerekli belgeleri
tamamlamis olmak gerekir

Yeterlik sinavi tek kademede yapilir

Sinav sonucunda yeterlik belgesi verilir

Bu belgenin gecerliligi 10 yildir

10 yilin sonunda yeniden belgelendirme yapilmalidir.

Yeterlik smnav kurulunun gorevlerini miifredat hazirlama ve egitim kurumlarini
degerlendirme komisyonu ve yiiriitme kurulu ile isbirligi i¢inde yiirtitiir

Yeterlik smavina girmek iizere basvuran adaylarmn bagvurularinin degerlendirilerek
yiriitme kurulundan ve miifredat hazirlama ve egitim kurumlarmi degerlendirme
komisyonundan goriis alarak smav listelerini hazirlar

Yeterlik smavlarinin yapilacagi zamanlari, sinav yontemlerini sinav ortamlarina tespit
ve organize eder, gerekli malzemeyi temin eder

Yeterlilik smavlarinin gecgerlilik ve giivenirliliklerini en {ist diizeye ¢ikarmak Tibbi
Onkoloji Uzmanlik alaninin en nitelikli saglik hizmeti almast ve bu amagla gerek
uzmanlik egitimi, gerekse uzmanlik sonrasi uzman hekimlerin 6grenme ve siirekli
mesleksel gelisim siireglerine yon vermek igin asagida belirtilen maddelere uygun
olarak yeterlilik smavin1 yapilandirir ve denetimini saglar.

Smavlarm Tibbi Onkoloji Uzmanlik alaninin gerektirdigi tiim yetkinlikleri (Bilgi,
beceri, tutum, davranig) ve Ulusal Tibbi Onkoloji Uzmanlik egitim programinda
belirtilen hedefleri kapsamasi saglanmalidir.



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Smav igerigi Olgiilebilir davraniglar olarak agik¢a tanimlanmis olan uzmanlik
alanindaki hedeflere (Bilgi, beceri, tutum, davranis) yonelik olmal.

Konular ve kavramlar Onemleri oraninda yer almali, sorular dengeli bi¢imde
dagitilmalidir.

Bilgi 6l¢en smavlarda sorular 6grenme siirecinde bilginin animsanmasindan iist diizey
zihinsel etkinliklere dogru degisik diizeylerde hazirlanmali, veri yorumu veya problem
¢ozme sorularina agirlik verilmelidir.

Olgme hedefler olusturulmali ve bunlar hakkinda adaylar 6nceden bilgilendirilmelidir.

Hazirlanan smavlarin (Yazili, ¢oktan se¢meli smavlar, yapilandirilmis sozli, nesnel
orgli (yapilandirilmis) klinik smav gibi uygun yontemler ve araglarla sistematik ve
rastlantisal hatalardan (hedeflerin ortam ve yontemlerle uyumsuzlugu, gozlem ve
gozlemci farkliliklar1 ve benzerleri) ve olglimle ilgili sorunlardan arindirilmis olmasi
saglanmalidir.

Her smav i¢in ayr1 olmak iizere yeterlilik belgesi verilecek adaymn sinavdaki kabul
edilebilir minimum basar1 diizeyi belirlenmeli ve adaylar 6nceden bilgilendirilmelidir.

Simavlar, yapilan hazirliklara ve duyurulara uygun olarak gergeklestirilmelidir.

Smavdan sonra adaylarin smav basarilar1 belirlenmeli ve 6nceden belirlenen kabul
edilebilir minimum basar1 diizeyi ile karsilastirilarak karar verilmeli ve yeterlik
belgelerinin diizenlenmesi i¢in yonetim kuruluna iletilmelidir.

Yazili sinavlarda yazilabilecek sorularla ilgili soru bankasi olusturulabilmesi i¢in
miifredat hazirlama ve egitim kurumlarma degerlendirme komisyonu ile es giidiim
saglayarak calisir ve soru kitap¢iklarini hazirlar.

Uygulanan her smav i¢in en az smavin gegerlilik, giivenirlilik kanitlari, smav soru
analizleri, smava giren adaylar ve performanslarini, smav siireci i¢eren bir rapor
hazirlayarak onerilerle birlikte yonetim kuruluna sunar.



